MINISTERSTWO SPRAWIEDLIWOSCI

Informacja o postepowaniu mediacyjnym w sprawach
cywilnych/gospodarczych

Mediacja jest dobrowolng, poufng metoda rozwigzywania sporu, w ktérej strony konfliktu lub sporu,
z pomocg bezstronnego i neutralnego mediatora, samodzielnie dochodzg do porozumienia.
Zastosowanie mediacji jest mozliwe we wszystkich sprawach, w ktérych prawo dopuszcza zawarcie
ugody. Mediacja przerywa bieg przedawnienia. Przedmiotem mediacji moga by¢ na przyktad sprawy
o zaptate, zniesienie wspotwlasnosci, sprawy pracownicze, rozwigzanie lub niewykonanie umowy,
podziat majatku dorobkowego, dziat spadku oraz sprawy dotyczace sporoéw sasiedzkich.

Korzysci z mediacji
* Mediacja stwarza stronom, w tym przedsiebiorcom, szanse na szybkie, tanie i ostateczne
rozwigzanie ich sporu w formie polubownego porozumienia.
* Mediacja pozwala takze na utrzymanie wzajemnych relaciji.
¢ Mediacja umozliwia zachowanie korzystnego wizerunku.
« Mediacja sprzyja obnizeniu poziomu negatywnych emociji oraz zrozumieniu potrzeb wtasnych
i drugiej strony, a przez to zmniejsza obcigzenie psychiczne zwigzane z sytuacjg konfliktowa.

Jak sprawa trafia do mediac;ji?
¢« Mediacja moze by¢ prowadzona przed wniesieniem sprawy do sadu albo po wszczeciu
postepowania - na podstawie postanowienia sgdu.
* W kazdym wypadku warunkiem prowadzenia mediaciji jest zgoda stron.
e Kazda ze stron moze zlozy¢ wniosek o przeprowadzenie mediacji na kazdym etapie
postepowania sagdowego.

Kto decyduje o wyborze mediatora?
¢ Mediatora wspdlnie wybierajg strony albo sad wyznacza mediatora z listy statych mediatorow.

Jak dlugo moze trwa¢ mediacja?
¢ Postepowanie mediacyjne, do ktérego doszto na podstawie postanowienia sadu nie powinno
trwa¢ dtuzej niz miesiac, jednak na zgodny wniosek stron moze by¢ przedituzone.

Jak przebiega mediacja?

¢ Po otrzymaniu postanowienia sgdu, mediator kontaktuje sie ze stronami, ustalajgc termin
i wskazujgc miejsce spotkania.

¢ Mediator wyjasnia zasady i przebieg postepowania mediacyjnego oraz pyta, czy strony
wyrazajg zgode na mediacje.

* Mediacja jest rozmowg stron w obecnosci mediatora. Moga sie takze odbywac¢ indywidualne
spotkania mediatora z kazdg ze stron.

e Strony moga zrezygnowac z udziatu w mediaciji.

¢ Mediacja jest poufna. Mediator nie moze udostepnia¢ informacji z mediacji osobom trzecim.
Protokét z mediacji nie zawiera zadnych ocen ani stanowisk stron.

Opracowat Departament Wspotpracy Miedzynarodowej i Praw Cztowieka Ministerstwa Sprawiedliwosci
we wspotpracy ze
Spoteczng Radq ds. Alternatywnych Metod Rozwigzywania Konfliktow i Sporéw przy Ministrze Sprawiedliwosci



Mediator nie moze by¢ Swiadkiem co do faktdw, o ktérych dowiedziat sie w zwigzku
z prowadzeniem mediacji, chyba Ze strony zwolnig go z obowigzku zachowania tajemnicy
mediacji.

W jaki sposéb moze zakonczy¢ si¢ mediacja?

Mediacja moze zakonczy¢ sie zawarciem wspdlnie wypracowanej ugody, ktorg podpisujg
strony.

Mediator dorecza stronom odpis protokotu.

Mediator przekazuje sadowi protokdt oraz ugode, o ile zostata zawarta.

Zatwierdzona przez sad ugoda ma moc prawng ugody zawartej przed sadem i konczy
postepowanie.

Sad nie zatwierdzi ugody jesli jest sprzeczna z prawem lub zasadami wspétzycia spotecznego
albo zmierza do obejscia prawa, a takze gdy jest niezrozumiata lub zawiera sprzecznosci.
Jesli ugoda ktérej nadano klauzule wykonalno$ci nie zostata wykonana, mozna skierowaé
jej wykonanie do egzekucji komornicze;.

W przypadku braku ugody, strony moga dochodzi¢ swoich praw w postepowaniu sgdowym.

lle kosztuje mediacja?

Koszty mediacji ponoszg strony. Sg one zazwyczaj ponoszone po potowie, chyba Ze strony
ustalg inny sposob rozliczen.

W postepowaniu mediacyjnym, do ktérego doszlo na podstawie postanowienia sadu
wysokos¢ wynagrodzenia mediatora w sporach niemajatkowych wynosi 60 zt za pierwsze
posiedzenie mediacyjne, a za kazde nastepne posiedzenie- 25 zt. Jesli postepowanie dotyczy
praw majatkowych, wynagrodzenie mediatora wynosi 1% wartosci przedmiotu sporu (nie
mniej niz 30 zt i nie wiecej niz 1.000 zt). Zwrotowi podlegajg tez wydatki mediatora poniesione
w zwigzku z przeprowadzeniem mediacji, w tym opfata za wynajem pomieszczenia do 50 zt
za posiedzenie. Do kosztéw mediacji dolicza sie podatek VAT.

Niezaleznie od wyniku sprawy, sad moze natozy¢ na strone obowigzek zwrotu kosztow
wywotanych nieusprawiedliwiong odmowa udzialu w mediacji, na ktérg strona uprzednio
wyrazita zgode.

Jesli dojdzie do zawarcia ugody, ktéra jest wynikiem mediacji, strona otrzyma zwrot
75% opflaty sadowej, ktdra zaptacita wnoszac sprawe do sadu.

W przypadku mediacji, do ktérej doszlo nie na podstawie postanowienia sadu, wysokosé
wynagrodzenia mediatora i zwrot jego wydatkow wynikajg z cennika osrodka mediacyjnego
lub strony uzgadniajq je razem z mediatorem przed rozpoczeciem mediacji.

Wiecej informacji o mediacji na stronie
www.ms.gov.pl
w zaktadce: ,Dzialalnosé/Mediacje”
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