Sprawozdanie z wykonania planu dziatalnosci Sgdu Okregowego w Bialymstoku za rok 2025

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celéow w roku 2025

sgdownictwa w
funkcjonowaniu
sadow i realizacji
konstytucyjnego
prawa do sadu.

Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji celu Najwazniejsze planowane Najwazniejsze podjete zadania
zadania stuzace realizacji stuzace realizacji celu
Nazwa Planowana Osiagnieta celu
warto$¢ do warto$¢ na
osiagniecia na | koniec roku,
koniec roku, ktorego
ktorego dotyczy
dotyczy sprawozdanie
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
1. Przestrzeganie Wskaznik wdrozonych 90% 100% Dazenie do  wdrozenia | Wdrazano rekomendacje
zasady rekomendacji rekomendacji nadzorczych | nadzorcze Ministra
praworzadno$ci nadzorczych Ministra Ministra Sprawiedliwo$ci Sprawiedliwosci oraz
i niezaleznoSci Sprawiedliwo$ci dokonywano przegladéw

zarzgdzen i organizacji pracy
Sadu, przeprowadzono kontrole
wewnetrzne i tematyczne

(np. w zakresie terminowoSci
sporzadzania uzasadnien
orzeczen, nadzoru
merytorycznego nad windykacja
naleznosci sadowych

w poszczegdlnych Wydziatach
Sadu), podejmowano dziatania
naprawcze na podstawie
sygnatow

o nieprawidtowosciach,
sprawowano nadzdr nad
przestrzeganiem procedur




administracyjnych oraz
dokonywano oceny skutecznosci
wdrozonych mechanizméw
kontroli zarzadcze;j.

Wymiar
sprawiedliwosci
otwarty na udziat
obywateli oraz
spotecznosci
lokalne.

Odsetek spraw
skierowanych do mediacji
w stosunku do wszystkich
spraw wptywajacych do
sadu, w ktérych mediacja
moze by¢ zastosowana.

2,50% 3,47% Promocja oraz wsparcie
procesu wdrazania
alternatywnych metod
rozwigzywania sporow.

Propagowano mediacje jako
alternatywny sposob
rozwigzywania sporow

(np. plakaty informacyjne, ulotki,
informacje na stronie
internetowej). Na terenie Sadu
w udostepnionym pomieszczeniu
mediatorzy petnili dyzury,
podczas ktorych udzielali
bezptatnych informacji na temat
mediacji oraz prowadzili
mediacje, a takze odbywaty sie
spotkania informacyjne

z udziatem stron postepowania
sagdowego. Przy doreczaniu
pozwu, wniosku lub pierwszego
wezwania na termin rozprawy
informowano strony
postepowania o mozliwosci
skorzystania z mediacji.

Biatystok, 02.02.2026 r.
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............ Dyrektor Sadu Okregowego

Andrzej Wardzinski
/podpisano elektronicznie/

(podpis kierownictwa jednostki)

Prezes Sadu Okregowego

Wiestaw Zywolewski
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