OGLOSZENIE
Dyrektora Sadu Okregowego w Bialymstoku
Z dnia 18 kwietnia 2019 r.

dotyczace konkursu na staz urzedniczy
(na stanowisko informatyka)
w Sadzie Okregowym w Bialymstoku

I. Nazwai adres sagdu - Sad Okregowy w Bialymstoku, ul. M. Sklodowskiej-Curie 1
15 - 950 Bialystok.

II. Oznaczenie konkursu - Konkurs na staz urzedniczy (na stanowisko informatyka)
w Sadzie Okregowym w Bialymstoku - Nr K-1012-13/19.

II1. Liczba wolnych stanowisk pracy - 1 etat.

IV. Zakres zadan wykonywanych na w/w stanowisku:

e administrowanie systemami, programami, aplikacjami zainstalowanymi na serwerach
oraz lokalng siecig komputerowa oraz nadzoér nad eksploatacjg systemdw;

e wdrazanie iaktualizowanie procedur bezpieczenistwa informacji, czuwanie nad
bezpieczenstwem przeptywu informacji oraz zabezpieczenie systemu informatycznego
przed nieuprawnionym pozyskaniem, w szczegélno$ci administracja bezpieczenstwem
IT, ustawianie oraz monitorowanie zabezpieczen na stacjach roboczych oraz
identyfikacja potencjalnych zagrozen;

e tworzenie, weryfikacja iprzechowywanie kopii bezpieczenstwa danych systeméw
serwerowych i sieciowych;

e prowadzenie dokumentacji systemu;

e analiza technicznych i organizacyjnych uwarunkowan majacych wptyw na zarzgdzanie
systemami informatycznymi, w ktoérych przetwarzane sa dane osobowe, wtym
identyfikowanie oraz analiza zagrozen iryzyka, na ktoére moze by¢ narazone
przetwarzanie danych osobowych w systemach informatycznych;

e okreSlanie potrzeb wzakresie zabezpieczenia systemdéw informatycznych,
zuwzglednieniem potrzeb  kryptograficznej ochrony danych osobowych,
w szczegolnos$ci podczas ich przesytania za pomocg urzadzen teletransmisji danych;

e wykrywanie i wlasciwe reagowanie na przypadki naruszenia bezpieczenistwa danych
osobowych w systemie informatycznym.

V. Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni speilnia¢ nastepujace wymagania :

Wymagania konieczne:

1. Wyksztatcenie wyzsze: studia pierwszego stopnia lub studia drugiego stopnia, lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku zwigzanym z ksztatceniem w zakresie
informatyki.

2. Znajomo$c¢ systemow:

e Windows 2008 Server, Windows 2012 Server, Windows 2016 Server - ze
szczegllnym uwzglednieniem ustug katalogowych;
e  MS SQL Server 2008 i wyzsze;

e Windows 7,8, 10.
3. Znajomos¢ sieci LAN oraz sieci WAN.
4. Znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajgcym czytanie specyfikacji
technicznych oraz podrecznikéw z zakresu informatyki.
Nieposzlakowana opinia.
Posiadanie petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych.
Niekaralno$¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.
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8. Brak prowadzonych przeciwko kandydatowi postepowan o przestepstwa Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe.
9. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku stazysty.

10. Brak formalnych przeszkdd do uzyskania po$wiadczenia bezpieczenstwa, o ktérym
mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (tekst
jednolity: Dz. U.z 2018 r., poz. 412 z p6zn. zm.).

Wymagania pozadane :

1. Znajomo$¢ administracji Srodowiskami wirtualnymi (VMware, HyperV).

2. Umiejetno$¢ administracji systemami storage oraz bibliotekami taSmowymi.

3. Wyksztatcenie wyzsze: studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie,
na kierunku zwigzanym z ksztatceniem w zakresie informatyki.

Co najmniej roczny staz pracy na podobnym stanowisku.

Dyspozycyjnos¢.

Odporno$¢ na stres.

Rzetelno$¢ i komunikatywno$¢.

Odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje.

Kreatywno$¢ i asertywnos¢.

10 Wysoki poziom wiedzy ogolnej i kultury osobistej.

11. Umiejetno$¢ planowania i organizowania wlasnej pracy.

12. Umiejetno$¢ pracy w zespole.

© O N v

VI. Osoby zainteresowane oferta powinny zlozy¢ nastepujace dokumenty osobowe:

1. List motywacyjny (z podaniem oznaczenia konkursu - K-1012-13/19 oraz adresu
zamieszkania, numeru telefonu kontaktowego i adresu poczty elektronicznej).

2. Curriculum vitae.

3. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie.

4. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganych kwalifikacji.

5. Kopie dokumentéw potwierdzajacych znajomo$¢ jezyka angielskiego lub o§wiadczenie
o znajomoéci jezyka angielskiego co najmniej w stopniu komunikatywnym.

6. Pisemne o$wiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych i o niekaralnosci.

7. Pisemne o$wiadczenie, ze nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postgpowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

8. Pisemne o$wiadczenie o braku formalnych przeszkéd do uzyskania przez kandydata
pos$wiadczenia bezpieczenistwa, o ktérym mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r., poz. 412
z pOzn. zm.).

9. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

10. Os$wiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych.

11. Klauzule informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych.

12. Do zgltoszenia kandydat moze dotgczy¢ inne dokumenty np. potwierdzajace dodatkowe
kwalifikacje, osiggniecia itp.

VII. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Wymienione w punkcie VI dokumenty osobowe nalezy, w terminie do dnia 10 maja
2019 r. (piatek), ztozy¢ osobiscie w Oddziale Kadr Sadu Okregowego w Biatymstoku, ul.
M. Skiodowskiej-Curie 1, I pietro, pokdj nr A125 lub przesta¢ droga pocztowa. W
przypadku nadania dokumentéw droga pocztows, za datg ich zlozenia uwaza si¢ date
stempla pocztowego. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.




VIII. Konkurs bedzie sie sktadac z trzech etapow:

1. Etapu pierwszego - selekcji wstepnej zgloszenn kandydatéw pod katem spetnienia
wymogow formalnych przystapienia do konkursu.

2. Etapu drugiego - praktycznego sprawdzianu umiejetnosci (testu wiedzy)
z zakresu zagadnien dotyczacych informatyki.
3. Etapu trzeciego - rozmowy Kkwalifikacyjnej, podczas Kktérej oceniane beda

w szczegdlnosci umiejetno$ci kandydata dotyczace wykorzystania w praktyce
jego wiedzy z zakresu zadarh wykonywanych na stanowisku pracy, ktérego konkurs

dotyczy.

IX. Szczegétowe zasady przeprowadzania konkursu okresla rozporzgdzenie Ministra
Sprawiedliwoéci z dn. 17.01.2008 r. w sprawie szczegbtowego trybu i sposobu
przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (tekst jednolity:
Dz.U.z 2014 r., poz. 400).

X. Zgodnie z trescig art. 3a ust. 1 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach
sadéw i prokuratury (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r., poz. 577) istnieje mozliwos¢
zwolnienia przez dyrektora sadu z obowiazku odbywania stazu urzedniczego lub jego
czesci osobe, wybrana w drodze konkursu na staz urzedniczy.

XI. Informacje dotyczace zakwalifikowania kandydata do etapu drugiego i etapu
trzeciego konkursu oraz termin i miejsce ich przeprowadzenia zamieszczane beda
na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Sadu Okregowego w Bialymstoku
www.bialystok.so.gov.pl w zakladce ,Oferty pracy”, co najmniej na 7 dni przed ich
rozpoczeciem.

Na w/w stronie internetowej zamieszczone sa takze wzory dokumentéw wymienionych
w punkcie VI podpunktach 6-11 ogloszenia.

XII. Po zakoniczeniu konkursu dokumenty ztozone przez kandydatow, ktorzy:

— zostang zakwalifikowani do zatrudnienia beda dotaczone do ich akt osobowych,

— zostana umieszczeni na lidcie rezerwowej przechowywane bedg przez okres
obowigzywania tej listy (jednak nie dluzej niz przez okres jednego roku), a nastgpnie
zostang komisyjnie zniszczone,

— nie przejdg pozytywnie procedury konkursowej zostang komisyjnie zniszczone
bezposrednio po zakonczeniu konkursu.

XIII. W Sadzie Okregowym w Bialymstoku w miesiacu poprzedzajacym date
opublikowania ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0s6b niepelnosprawnych jest nizszy niz 6%.

W zwiazku z powyzszym zachecamy osoby posiadajace orzeczenie
o niepelnosprawnosci, ktére spelniajg wymagania okreslone w ogloszeniu
do udziatu w konkursie na staz urzedniczy.

Dodatkowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ pod numerami telefonow:
85 74-59-221 lub 85 74-59-224.

Dyrektor Sadu ﬁqugowego




